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Apdrosinajuma néméjs apdrosinasanas perioda laika, vienojoties ar apdrosinataju, apdrosinasanas liguma var veikt
izmainas. Izmainu veik§anai apdroSindjuma némeéjs aizpilda pieteikuma formu. Apdro$inatajs veic nepiecieSamas
izmainas apdrosinasanas polisé 30 dienu laikd péc Apdrosinajuma néméja pieteikuma sanemsanas. ApdroSinatajs
péc izmainu veikSanas izdod jaunu polises eksemplaru, kas atcel iepriek$éja polises eksemplara darbibu vai nosata

Apdrosinajuma néméjam véstuli par veiktajam izmainam esosaja polisé.

1. Maksa par
izmainu
veikSanu

2. Polises
dublikats
3. Minimala
premija

4. Liguma veida
maina,
apdrosinasanas
perioda
pagarinasana

5. Izmainu
ierobezojumi

Vienu reizi apdroSina8anas gada bez maksas var veikt tikai vienu no sekojo§am izmainam:
Riska apdroSinajuma summas un (vai) papildapdro$inaSanas summas pievienoSanu vai
palielindSanu, apdroSinaSanas perioda, planotds apdroSinaSanas prémijas un (vai)
apdroSinasanas prémijas iemaksu regularitates, labuma guvéja mainu. Ja apdroSinasanas
gada tiek veikta kada no iepriek§ minétajam izmainam vairak neka vienu reizi, tad par katru
nakamo izmainu tiek noteikta maksa 10.00 EUR.

Maksa par riska apdroSindgjuma summas un
samazinasanu vai atcelSanu tiek noteikta 10.00 EUR.

(vai) papildapdro$inaSanas summas

Maksa par apdroSinaSanas polises dublikata izgatavoSanu, kas tiek izdots, pamatojoties uz
apdro$inajuma néméja iesniegumu par polises nozaudésanu, ir 10.00 EUR.

Minimala apdro8indSanas prémija ir 20.00 EUR ménest, 60.00 EUR ceturksnt, 120.00 EUR
pusgada, 200.00 EUR gada, 1000.00 EUR vienreizéjai iemaksai. Ja tiek izvéléta pirma
papildus vienreizéja apdrosSinasanas prémija, tad tai jabat vismaz 200.00 EUR.

ApdroSinasanas veida maina ir iespé&jama, sakot ar otro apdroSinasanas gadu.

Sajos gadijumos tiek partraukta eso$as apdrosinasanas polises darbiba, un ta briza uzkrata
apdroSinajuma summa tiek ieskaitita jaunad apdroSinaSanas polisé ka apdroSinasanas
prémijas iemaksa, no kuras tiek atskaititi 3%, bet ne mazak ka (35.00 EUR), administrativo
izdevumu segsanai, kas rodas sakara ar izmainu veikSanu. Jaunas polises uzkrajums ir
uzskatams par partrauktas polises uzkrajuma turpinajumu. Sajos gadijumos apdroSinaSanas
[fgums netiek lauzts, bet taja tiek izdaritas izmainas. Atkariba no partrauktas polises darbibas
ilguma uz tas partraukSanas bridi, jaunaja polisé atpirkuma summas procenti pa
apdro$inasanas gadiem var nesakrist ar partrauktaja polisé noraditajiem atpirkuma summas
procentiem.

Sajos gadijumos jaunaja polisé netiek saglabati iepriek§&jas polises garantétie pelnas
procenti, administrativo atskaitjumu procenti un dzivibas riska summas un
papildapdroSinaSanas tarifi, bet tiek pielietoti uz izmainu veikS8anas bridi spéka esoSie
garantétas pelnas un administrativo atskaitijumu procenti, ka art tarifi.

Veicot izmainas, jaievéro apdroSinasanas noteikumos noteiktie ierobezojumi.

ApdroSinaSanas prémiju un tas iemaksu regularitati var mainit, sakot ar otro apdrosinasanas
gadu. Jaunad apdroSinaSanas prémija nedrikst bdt mazdka par noteikto minimalo
apdros$inasanas prémiju.

ApdroSinaSanas periodu var samazinat lidz tam apdroSinaSanas gadam, kurad atpirkuma
summa ir 100% no uzkratas apdroSinajuma summas.

Grupu apdrosinasana juridiskam personam, ieklaujot liguma papildus apdrosSinatos, no jauna
ieklautajam personam tiek pielietoti uz izmainu veikS8anas bridi spéka esoSie garantétas
pelnas procenti un dzivibas riska summas un papildapdroSinaSanas tarifi.

Maksa par papildus pakalpojumiem tiek ieturéta no polisé uzkratas apdrodinajuma summas.

ApdroSinatajs patur tiesibas noteikt citus vai mainit eso$os izmainu ierobezojumus un izcenojumus saskana ar
apdro$inadSanas noteikumiem. Aktualad informacija par papildus pakalpojumu izcenojumiem un informacija par
izmainu veikSanu polisés ir publicéta www.compensalife.lv.
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